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国家水力发电研发中心、国家重点水力开发试验室
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公司夜景

1951年-2023年

印象哈电-发展历史

公司已有72年的发展

历史，是国家“一五”

计划重点工程，被誉为

中国装备制造业的“共

和国长子”是国务院

国资委管理

的哈尔滨电气集团

有限公司的核心成

员企业



哈尔滨本部 占地面积68万平方米

秦皇岛核电加工基地 占地面积40万平方米

镇江新能源开发基地 占地面积25.3万平方米

厂区生产厂房面积25.2万平方米

 在岗员工3500人

 拥有各类设备3600余台

 精、大、稀设备300余台

印象哈电-企业规模



印象哈电-行业地位

作为中国发电装备制造业“摇篮”，公司创造了近100项共和国“第一”和共和国“之最”：从新
中国第一台水轮发电机组、第一台空冷汽轮发电机组到发电装备制造业第一枚国家质量奖金质奖章、国
家科技进步特等奖，再到世界单机容量最大的水轮发电机组、国内单机容量最大的抽水蓄能机组……

截止2022年，生产汽发产品总装机容量约3.7亿千瓦、水电产品总装机容量约1.5亿千瓦，国内水
电装机容量占比超过1/2，国内火电装机容量占比超过1/3，并出口到六大洲50多个国家和地区。
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走入哈电-薪酬福利

采用基本工资+绩效奖金的工资结构，同工同酬，多劳多得，上不封顶。总体收入在
当地有很强的竞争力，2022年一线工人人均收入10万余元。



走入哈电-工作环境



入职定级

按所学专业和

所从事岗位情况

高级工

0-9年

技师

1-4年

高级技师

1-4年

特级技师

在高级技师中聘任

无规定年限

具备职业技能企业自主认定资质。国家指定的省级高技能人才培训
基地，国家技能根基工程培训基地，国家级职业教育“双师型”教
师培训基地，4个国家级、1个省级、1个市级技能大师工作室。

全员覆盖、全职业生涯周期的培训平台与晋升体系

走入哈电-平台与晋升

首席技师

在特级技师中聘任

无规定年限



走入哈电-文体活动

公司每年都要举办多种形式的文体活动，丰富职工业余生活。



所需专业 主要从事岗位

机械工程、机电一体化、模具设计与制造 钳工、装配工、下线工、铆工、切割工、电机制造工

数控技术类 车工（数控）、镗铣工（数控）、切割工（数控）

电气自动化、工业机器人、汽车修理 机修钳工、维修电工、试验工、检测工

焊接技术 焊工

其他专业 热处理工、设备操作工

有约哈电-专业需求



联系部门： 人力资源部

招聘邮箱： heczhaopin123@163.com

电 话： 13303656881（刘老师）

座 机： 0451-82872271

地 址： 香坊区三大动力路99号

有约哈电-联系方式

mailto:heczhaopin123@163.com


融入哈电 精彩人生

立大志向、登大舞台、谋大发展！


